
Verbale Accordo

Addì 7 settembre 2006 si sono incontrati presso la sede di EBER in Bologna i rappresentanti delle Associazioni Artigiane ragionali e i rappresentanti delle Organizzazioni Sindacali del settore chimica – gomma – plastica - vetro per la verifica annuale dei parametri utili alla determinazione del premio variabile previsto dal vigente CCRIL.

Le parti hanno verificato quanto segue:

I parametri per l’anno 2005 danno i seguenti risultati:

	Parametro
	Valore parametro
	Scaglione
	Valore in Euro


	N° imprese
	n.°     853
	Da    840   a 859
	€   60

	N.° dipendenti
	n. ° 4.722
	Da 4.700   a 4.799
	€ 120

	Sospensioni/riduzioni
	n.° 75
	Oltre 67
	€    0


Gli importi di cui sopra sono riferiti al   IV°  livello

Il premio sarà riparametrato come segue e sarà corrisposto unitamente alla mensilità di settembre secondo le modalità previste dal CCRL.

	Livello
	Parametro
	Valore premio

	7
	214
	264,00

	6
	193
	238,00

	5s
	177
	218,00

	5
	163
	201,00

	4
	146
	180,00

	3
	130
	160,00

	2
	118
	145,00

	1
	100
	123,00


Letto, confermato, sottoscritto.

Bologna,7 settembre  2006
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