
 

 

 
Bo, 19/10/2000 
prot. 110/GP 

 
Ai Colleghi Settore Paghe 
Ai  Referenti Area Paghe 

Al Resp. Area Paghe 
Al Resp. Meccanizzazione Paghe 

e p.c. Ai  Segretari di Sede 
Ai Capo Divisione 

Al Resp. Ass.ne di Mestiere 
 
 
 
OGGETTO: C.R.I.L. settore Legno ed Arredamento Artigianato (mecc. 501). 
  Quota  di salario variabile ed ulteriori informazioni  
 
 

In data 10 ottobre ultimo scorso, le parti stipulanti il CRIL del settore Legno Arredamento
Artigianato hanno sottoscritto uno specifico verbale di accordo relativo ad ulteriori correttivi da
apportare al testo sottoscritto in data 26 luglio 2000; conseguentemente, rispetto a quanto già 
anticipato e comunicato nelle note del 12/09/00 e 20/09/00, le variazioni intervenute sono di 
seguito dettagliate.

 
 

 

 

 

 
SALARIO VARIABILE PER PERSONALE APPRENDISTA 

La quota da corrispondere a tali soggetti è pari alla percentuale fissa del 75% del livello di
uscita e della somma per anzianità aziendale spettante. 
 
SALARIO VARIABILE E CESSAZIONE DEL RAPPORTO DI LAVORO 

Ai lavoratori licenziati/dimessi prima della erogazione annuale del premio (ovvero luglio di 
ciascun anno) dovrà essere corrisposta in dodicesimi, una quota di salario variabile pari al 70% di 
quella percepita l’anno precedente; in mancanza di tale quota relativa all’anno precedente, occorre
fare riferimento al premio corrispondente al livello contrattuale di inquadramento. 
 
DECORRENZA E DURATA 

Il C.R.I.L. avrà durata sino alla metà di vigenza del futuro C.C.N.L. di settore e sarà 
prorogato automaticamente salvo disdetta di una delle parti contraenti. 

********* 
In allegato si trasmette tabella riepilogativa delle quote di salario variabile da erogare in 

ottobre, da consegnare alle imprese interessate; si rinvia ad una ulteriore nota del settore 
meccanizzazione paghe circa gli aspetti operativi. 

******** 
A disposizione per eventuali chiarimenti, si porgono i più cordiali saluti. 

 
Il Resp. Contrattualistica 

(Gian Luigi Pelissero) 



 
 

- C.R.I.L. LEGNO ARREDAMENTO ARTIGIANATO -  
TABELLA RIEPILOGATIVA  QUOTE DI SALARIO VARIABILE 

 
OTTOBRE 2000 

 
 
 LIVELLI Anzianità 

0 – 12 mesi 
TOTALE  

 AS 718.000 718.000  
 A 647.000 647.000  
 B 556.000 556.000  
 C 480.000 480.000  
 D 427.000 427.000  
 E 378.000 378.000  
 
 
 LIVELLI Anzianità  

13 – 24 mesi 
TOTALE  

 AS 718.000+114.000 832.000  
 A 647.000+103.000 750.000  
 B 556.000+88.000 644.000  
 C 480.000+75.000 555.000  
 D 427.000+68.000 495.000  
 E 378.000+60.000 438.000  
 
 
 LIVELLI Anzianità  

25 – 36 mesi 
Totale  

 AS 718.000+228.000 946.000  
 A 647.000+206.000 853.000  
 B 556.000+176.000 732.000  
 C 480.000+150.000 630.000  
 D 427.000+136.000 563.000  
 E 378.000+120.000 498.000  
 
 
 LIVELLI Anzianità 

sup. 36 mesi 
TOTALE  

 AS 718.000+336.000 1.054.000  
 A 647.000+303.000 950.000  
 B 556.000+260.000 816.000  
 C 480.000+225.000 705.000  
 D 427.000+200.000 627.000  
 E 378.000+177.000 555.000  
 
APPRENDISTI : 75% del valore di riferimento 


