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Il periodo per il quale le Parti Sociali hanno calcolato l’EVR è quello riferito all’arco temporale 

ricompreso tra il 1° gennaio 2012 e il 31 dicembre 2012; ciò è frutto dell’ultima verifica 

effettuata dalle parti in quanto, in sede di accordo generale, il periodo ricomprendeva anche il II 

semestre 2011. Il valore dell’EVR per i singoli livelli è riportato nella tabella che segue. 

 
Livelli Orario Mensile Annuale 

7 0.030 5.18 62.15 

6 0.026 4.53 54.36 

5 0.022 3.78 45.36 

4 0.020 3.50 42.00 

.3 0.019 3.27 39.24 

2 0.017 2.89 34.68 

1 0.015 2.53 30.36 

 

Detti valori, riferiti all’intero 2012, sono da corrispondere in sei rate, da luglio a dicembre 

2013; ad esempio, un dipendente di 4° livello percepirà 7 € per ciascun mese. 

Per gli assunti nel periodo di riferimento (1 gennaio 2012 – 31 dicembre 2012) l’EVR spettante 

dovrà essere riproporzionato rispetto ai mesi in cui il singolo soggetto risulta in forza. 

Per i rapporti di lavoro a part – time i valori di EVR riportati in tabella, devono essere 

riproporzionati in base all’orario di lavoro svolto, mentre per gli apprendisti deve essere 

percentualizzato. 

Nel caso di interruzione del rapporto di lavoro verificatosi tra luglio e dicembre 2013, agli aventi 

diritto dovrà essere liquidato quanto dovuto con l’ultimo prospetto di paga utile. 
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