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Bo,  luglio 2008

Alle Imprese che applicano il

CCNL Edilizia Artigianato

RINNOVO CCNL SETTORE EDILI E AFFINI ARTIGIANATO – PARTE ECONOMICA

In data 23 luglio 2008, tra Cna Costruzioni, Confartigianato, Casartigiani, Claai e i sindacati dei lavoratori di settore Fillea-Cgil, Filca-Cisl e Feneal-Uil, è stato raggiunto un accordo sindacale, relativo al rinnovo del c.c.n.l. 1 ottobre 2004, scaduto il 31 dicembre 2007, sia per la parte economica che per quella normativa. Salvo le diverse decorrenze espressamente indicate, il rinnovo contrattuale si applica dal 1 luglio 2008 al 31 dicembre 2011 ai rapporti di lavoro in corso alla data del 23 luglio 2008 o instaurati successivamente; per la parte economica avrà vigore fino a tutto il 31 dicembre 2011 (durata quadriennale, nel senso che sono già previsti gli aumenti relativi al secondo biennio economico anni 2010-2011). Gli aspetti di maggior rilievo sul piano economico e in tema di apprendistato contenuti nell'intesa sindacale sono di seguito evidenziati; sugli altri istituti  modificati/integrati, seguirà ulteriore nota.

AUMENTI RETRIBUTIVI
Gli aumenti retributivi differenziati, vedi tabella successiva, per livello di inquadramento sono da corrispondere in quattro rate:

· 1 luglio 2008;

· 1 gennaio 2009;

· 1 gennaio 2010;

· 1 gennaio 2011.

	livelli
	1 luglio 2008
	1 gennaio 2009
	1 gennaio 2010
	1 gennaio 2011
	Aumenti totali

	7
	133,25
	31,54
	63,08
	69,38
	297,25

	6
	117,00
	27,69
	55,38
	60,92
	261,00

	5
	97,50
	23,08
	46,15
	50,77
	217,50

	4
	90,35
	21,38
	42,77
	47,05
	201,55

	3
	84,50
	20,00
	40,00
	44,00
	188,50

	2
	74,75
	17,69
	35,38
	38,92
	166,75

	1
	65,00
	15,38
	30,77
	33,85
	145,00


Si evidenzia che il testo del rinnovo contrattuale non prevede nessun importo forfettario per il periodo di carenza contrattuale. Infine, si ricorda, che dalla data di decorrenza del rinnovo contrattuale (1 luglio 2008) gli importi economici attribuiti a titolo di "A.F.A.C. - acconti sui futuri aumenti contrattuali" – 

 non devono più essere corrisposti.

APPRENDISTATO PROFESSIONALIZZANTE
Nel rinnovo contrattuale sono state modificate le percentuali di retribuzione progressiva degli apprendisti professionalizzanti (art. 7 - Allegato D -Regolamento nazionale per la disciplina dell'apprendistato professionalizzante), come di seguito dettagliato.

La nuova tabella retributiva entra in vigore dal 1 luglio 2008.
	gruppi
	1 sem.
	2 sem.
	3 sem.
	4 sem.
	5 sem.
	6 sem.
	7 sem.
	8 sem.
	9 sem.
	10 sem.

	1° sup.
	74
	76
	79
	79
	86
	86
	91
	91
	96
	96

	1°
	70
	74
	76
	79
	81
	86
	86
	91
	96
	96

	2°
	74
	76
	79
	79
	86
	86
	91
	96
	96
	-

	3°
	74
	76
	79
	84
	91
	96
	-
	-
	-
	-


UFFICIO CONTRATTUALISTICA

Confederazione Nazionale dell’Artigianato e della Piccola e Media Impresa
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