
 
 
Bo, 30/10/2004 
 
 
 
 

Alle Aziende che applicano il  C.C.N.L. 
TRASPORTO MERCI CORRIERI E SPEDIZIONIERI 

Indennità di Vacanza Contrattuale. 
 
 
 
 A fare tempo dal mese di ottobre 2004, essendo trascorsi tre mesi dalla data di 
scadenza del C.C.N.L., nonchè dalla presentazione della piattaforma di rinnovo, occorre 
corrispondere ai lavoratori un importo pari al 30% del tasso di inflazione programmato per 
l’anno di riferimento. Ciò in forza di quanto stabilito dal Protocollo Governativo del 23 
Luglio 1993, sottoscritto da tutte le forze sociali. 
 Pertanto, i valori di Indennità di Vacanza Contrattuale risultano, per i vari livelli, 
così  determinati: 
 

  Livelli I.V.C.   
  1S - Quadri 8,04   
  1 7,56   
  2 6,94   
  3S 6,27   
  3 6,10   
  4 5,80   
  5 5,54   
  6 5,17   

 
  
 Per informazioni ulteriori di natura sindacale, le imprese possono contattare 
l’Associazione di Mestiere C.N.A. . 
 
 
 
 

UFFICIO  CONTRATTUALISTICA 


