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Alle Aziende che applicano il CCNL ACCONCIATURA ESTETICA 
 
 
 
 
 

RIALLINEAMENTI RETRIBUTIVI C.C.N.L. ACCONCIATURA ED ESTETICA 
 
 
 
 

In data 16 aprile 2003 le associazioni artigiane del settore Acconciatura ed 

Estetica e le organizzazioni sindacali dei lavoratori Filcams-Cgil, Fisascat-Cisl, Uilta-Uil 

hanno fissato i nuovi valori dei minimi contrattuali (il cosiddetto “riallineamento 

retributivo”), così come previsto dall’art. 29 del c.c.n.l 31 luglio 2000 acconciatura ed 

estetica. 

Il riallineamento retributivo avviene quando si è in presenza di uno scostamento 

tra l’inflazione programmata (quella su cui si calcolano gli aumenti economici al 

momento del rinnovo contrattuale) e l’inflazione reale, superiore allo 0,50%: 

Verificato che vi è stato, per l’anno 2002, un significativo scostamento tra 

l’inflazione reale e l’inflazione programmata, le parti firmatarie hanno provveduto a 

ricalcolare i nuovi importi dei minimi retributivi, come di seguito dettagliato. 

 
 

livelli Riallineamento 1 
aprile 2003 

1 13,31 
2 12,20 
3 11,58 
4 10,93 
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