
 
 
 
Bo, 5/10/2001 
 
 
 

Alle aziende che applicano i Contratti: 
- Panificazione Artigianato 

- Alimentari Artigianato 
 
 
 
Oggetto:  Riallineamenti retributivi C.C.N.L. settori 

 
 
 
 

In data 26 luglio 2001 le associazioni artigiane del comparto alimentare e le organizzazioni 
sindacali dei lavoratori Flai-Cgil, Fai-Cisl, Uila-Uil hanno stabilito i nuovi valori dei minimi 
contrattuali (il cosiddetto riallineamento retributivo), così come previsto dall’art. 31 del C.C.N.L. 
del settore alimentare e della panificazione artigianato. 

Il riallineamento retributivo avviene quando si è in presenza di uno scostamento tra 
inflazione programmata (quella su cui si calcolano gli aumenti economici al momento del rinnovo 
contrattuale) e l’inflazione reale, superiore allo 0,50%. 

Verificato che, per questo C.C.N.L., vi è stato, per l’anno 2000, uno scostamento tra 
l’inflazione reale (2,5%) e l’inflazione programmata (1,5%), pari all’1%, le parti firmatarie hanno 
provveduto a ricalcolare i nuovi importi dei minimi retributivi, per i due settori citati: alimentazione e 
panificazione. 
 

Gli incrementi delle retribuzioni (vedi tabelle) decorrono dal 1 settembre 2001. 
 
 

-------------------- 
 
 
 
 ALIMENTAZIONE (MECC. 317)               PANIFICAZIONE (MECC.301) 
 

livelli Riallineamento  
1 settembre 2001 

 livelli Riallineamento 
1 settembre 2001 

 1S 27.500  A1S 23.500 
1 25.000  A1 22.000 
2 23.000  A2 20.500 

3A 21.000  A3 19.000 
3 20.000  A4 18.000 
4 19.000  B1 23.000 
5 18.500  B2 19.000 
6 17.000  B3 18.000 
   B4 17.000 

 
 
 
 
 

RELAZIONI SINDACALI - CONTRATTUALISTICA 
 


