
 
Bo, 31/03/2003 

 
Alle Imprese che applicano il Contratto 

 Imprese Artigiane Edili 
 
 
 
SINTESI Contratto Collettivo Provinciale di Lavoro del settore Edilizia Artigianato  
 
 
In data 13 marzo 2003, in Bologna, tra Assoedili / ANSE-CNA / Confartigianato 
Federimpresa e FILLEA/CGIL – FILCA-CISL/ FENEAL/UIL è  stata raggiunta l’intesa per 
il rinnovo del contratto provinciale integrativo del settore Edile Artigianato. Di seguito si 
riportano i punti salienti dell’accordo, relativi prevalentemente  alla parte economica. 
 
PASTO GIORNALIERO 
A fare tempo del 1 aprile 2003, vengono incrementati i valori giornalieri del pasto, che 
risultano pari a € 5,20 complessivi, di cui 3,90 a carico del datore di lavoro. 
 
INDENNITA’ VESTIARIO E TRASPORTO 
I nuovi valori risultano determinati come di seguito specificato. 
9 Operai: gli importi orari vengono elevati di € 0,02 con decorrenza 01/03/2003 e 

di ulteriori € 0,02 con decorrenza 01/10/2004. 
9 Impiegati:l’indennità mensile di trasporto per gli impiegati viene elevata a €21,31 

con decorrenza 01/03/2003, mentre con decorrenza 01/10/2004, 
tale indennità verrà elevata a € 22,50 mensili. 

 
 ELEMENTO ECONOMICO TERRITORIALE 
A fare data dal 01/03/2003, l’elemento economico territoriale previsto al punto n.7 
dell’accordo del maggio 1999, viene elevato secondo quanto previsto dalla seguente 
tabella. 
 
 livello EET mensile da 01/03/2003  
 7 144,379  
 6 126,071  
 5 105,026  
 4 97,267  
 3 90,962  
 2 80,368  
 1 70,432  
 
 
CONTRIBUZIONE CEDA 
Le parti convengono di addivenire ad una diversa articolazione della contribuzione 
versata alla cassa edile CEDA. 
In specifico concordano una riduzione della contribuzione APES pari allo 0,40% a fare 
data dal 01/03/2003.  

 
 
DECORRENZA E DURATA 
Il presente accordo decorre dal 01/01/2003, per avere scadenza in data 31/12/2005. 
 

 
RELAZIONI SINDACALI CONTRATTUALISTICA 


