VERBALE DI INCONTRO

Addì 14  luglio 2011 si sono incontrati a Bologna presso EBER le Associazioni Artigiane Regionali dell’Emilia Romagna CONFARTIGIANATO, Federmoda CNA, Casa e CLAAI e le Organizzazioni Sindacali Regionali FILTEA – CGIL, FEMCA – CISL, UILTA – UIL per la verifica annuale dei dati utili a determinare il Premio Annuo variabile previsto dal CCRIL di Settore.

I dati di fonte EBER per l’Anno 2010 risultano i seguenti:

	
	Ore sospensione riduzione
	N° Dipendenti

	Tessile/Abbigliamento
	        489.579 


	                          10.282 



	Calzature
	          95.763 


	                            2.167 

	Lavanderie Stirerie
	          15.587 


	                            1.142 




I coefficienti di riferimento pertanto risultano essere i seguenti:

	Settore 
	Coefficiente 
	Scaglione di riferimento

	Tessile/Abbigliamento
	48
	Da 1721  a 1750

	Calzature
	44
	Da 1751  a 1755

	Lavanderie
	14
	Da 1776  a 1770


Pertanto il premio variabile per l’anno 2008 risulta il seguente:

	
	1°
	2°
	3°
	4°
	5°
	6°
	6°s

	Tessile/Abbigliamento
	€ 119
	€140
	€155
	€175
	€204
	€241
	€257

	Calzature
	€ 149
	176€
	194€
	219€
	€255
	€301
	€322

	Lavanderie
	155€
	183€
	201€
	228€
	265€
	313€
	335€


Per l’anno 2011, dato il perdurare della condizione di crisi le parti convengono di rateizzare  il premio complessivo in rate mensili di importo minimo di 100 Euro a partire dalla erogazione della mensilità di luglio ’11 e con un saldo eventuale alla mensilità di settembre.

Il coefficiente utile per il calcolo del premio dei lavoranti a domicilio è:

7,74 € per ogni 516,46 €. di salario annuo percepito, da corrispondere ad Aprile 2012.
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